АКТ № 1 
по результатам планового контрольного мероприятия  по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля в отношении муниципального казенного учреждения «Центр услуг муниципального образования Красносельское»
с.Красное                                                                                                06.12.2023 г.
Контрольное мероприятие проведено на основании распоряжения администрации муниципального образования Красносельское Юрьев-Польского района от 13.11.2023 № 41-р «Об утверждении плана контрольных мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2023 год».
Тема контрольного мероприятия: проверка достоверности и законности проводимых начислений, полноты удержаний, правильности оформления и отражения расчетов с персоналом.
Проверяемый период: 01.01.2022г. – 31.12.2022г.

Контрольное мероприятие проведено заместителем главы администрации МО Красносельское Т.А. Мишиной. 
При проведении контрольного мероприятия Мишиной Татьяной Алексеевной проведено документальное изучение первичных бухгалтерских документов с целью проверки точности арифметических расчетов, связанных с начислением, удержанием, перечислением заработной платы работникам администрации МО Красносельское, МКУ ЦУ МО Красносельское. 
Общие сведения об объекте контроля:

Муниципальное казенное учреждение «Центр услуг муниципального образования Красносельское» (далее – МКУ «ЦУ МО Красносельское») осуществляет свою деятельность на основании Устава, утвержденного Постановлением администрации муниципального образования Красносельское №119 от 14.07.2011 г.

Юридический адрес учреждения: 601803, Владимирская область, Юрьев-Польский район, с.Красное, д.51, тел. 5-25-45.
Идентификационный номер (ИНН) МКУ ЦУ МО Красносельское - 3326008561; код причины постановки на учет (КПП) - 332601001. 
В соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001
№
129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц» межрайонной ИФНС №3 по Владимирской области в Единый государственный реестр внесена запись о регистрации юридического лица - муниципальное казенное учреждение «Центр услуг муниципального образования Красносельское» с Основным государственным регистрационным номером 1093326001911(ОГРН).

Код организации в соответствии с реестром участников бюджетного процесса – 17302520.
МКУ ЦУ МО Красносельское находится в ведении Администрации муниципального образования Красносельское Юрьев-Польского района, находящейся по адресу: 601803, Владимирская область, Юрьев-Польский район, с.Красное, д.51, тел. 2-22-47.
Функции и полномочия учредителя юридического лица МКУ ЦУ МО Красносельское осуществляет Администрация муниципального образования Красносельское Юрьев-Польского района.
Для осуществления финансовой деятельности в Банке ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР БАНКА РОССИИ // УФК по Владимирской области г.Владимир МКУ ЦУ МО Красносельское открыт:
1. Казначейский счет по учету расходов № 03231643176564162800 и лицевой счет к нему:

- счет получателя бюджетных средств №03283025200.

2. Казначейский счет по учету средств во временном распоряжении № 03232643176564162800 и лицевой счет к нему 

- счет по учету средств, полученных во временное распоряжение №05283025200.
Ответственными за деятельность МКУ ЦУ МО Красносельское» в проверяемом периоде с правом подписи денежных и расчетных документов являлись:
- директор МКУ ЦУ МО Красносельское Владыкина Елена Владимировна с 23.01.2010 года - с правом первой подписи;
- заместитель директора по финансовым вопросам, главный бухгалтер МКУ ЦУ МО Красносельское Карцева Татьяна Федоровна со 02.08.2021 года – с правом второй подписи.

Настоящим контрольным мероприятием установлено:
Бухгалтерский учет осуществляется в соответствии с Федеральным Законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», инструкциями по бюджетному учету от 16.12.2010  № 174н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению», приказом от 01.12.2010 № 157 н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказом от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными)  учреждениями, и методических указаний по их применению». 
Начисление заработной платы ведется с использованием программы «Камин». 

МКУ ЦУ МО Красносельское на основании договора о передаче полномочий по ведению бухгалтерского учета б/н от 08.07.2021 г. оказывает услуги администрации МО Красносельское по ведению бухгалтерского учета, в т.ч. по начислению и выплате в установленные сроки заработной платы рабочим и служащим, пособий. 
Информация о результатах контрольных мероприятий:
Начисление заработной платы работникам МКУ ЦУ МО Красносельское производилось на основании табелей учета рабочего времени, приказов руководителя и утвержденных в установленном порядке, штатных расписаний в соответствии с действующими положениями об оплате труда.

Начисление заработной платы работникам администрации МО Красносельское производилось на основании табелей учета рабочего времени, распоряжений главы администрации, распоряжений главы муниципального образования и утвержденных в установленном порядке, штатных расписаний в соответствии с действующими положениями об оплате труда.
Фонд оплаты труда за 2022 года по учреждению составил 7103143,86 руб., по администрации – 1994158,25 руб. Сумма начисленного и удержанного НДФЛ по учреждению равна 802780,00руб., по администрации - 256745,00 руб., что соответствует данным Главной книги ф.0504072. 
Учет заработной платы в проверяемом периоде велся в журналах операций по учету заработной платы. Журналы операций подтверждены первичными документами, табелями учета рабочего времени, приказами, распоряжениями, расчетами о начислении заработной платы. Первичные документы сгруппированы по датам и подшиты ежемесячно. В ходе выборочной проверки правильности начисления заработной платы, надбавок и выплат нарушений не выявлено.
Выдача заработной платы осуществляется своевременно 2 раза в месяц 6 и 21 числа, путем перечисления средств на банковские карты сотрудников. Кредиторская задолженность по заработной плате отсутствует.
Обобщенная информация о результатах контрольного мероприятия.
В результате проведения контрольного мероприятия в МКУ ЦУ МО Красносельское нарушений не выявлено.
Заместитель главы администрации

МО Красносельское                          ____________________________Т.А. Мишина

06.12.2023

Копию акта контрольного мероприятия получил:

Директор МКУ ЦУ

МО Красносельское ________________________ Владыкина Елена Владимировна
06.12.2023
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